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L'an deux mille vingt-deux, le 28 novembre

Le Conseil Municipal, diment convoqué s'est réuni en session ordinaire a la
Mairie, sous la présidence de Monsieur Richard MALLIE, Maire.

Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 33
Date de convocation du Conseil Municipal : mardi 22 novembre

MEMBRES PRESENTS : Richard MALLIE, Mathieu PIETRI, Corinne LE MEUT, Yann
PERTUISEL, Thomas BERGERE, Sophie SURACE, Stéphan PIERRACCINI, Joseph
CASSARO, Roger MOSSE, Dominique BIECHE, Pierre MARROC, Frangois DENIAU,
Evelyne LOUIS, Catherine BIENFAIT, Marie-Christine RODRIGUEZ, Marie-Pierre
VITIELLO, Camille GAIDO, René ALBERICCI, Philippe CANOBIO, Genevieve
MARTIN, Said ACHACHE, Michéle DECHAUD, Julien BOULARD.

POUVOIRS : Christine SICCARDI a Richard MALLIE, Magva GAUTELIER & Corinne
LE MEUT, Véronique GARNIER & Thomas BERGERE, Catherine FOULON a Sophie
SURACE, Florian PARIS a Roger MOSSE, Patricia COTTI & Stéphan PIERRACCINI,
Jean-Frangois CAIRE Yann PERTUISEL, Julien ESTERINI & Mathieu PIETRI, Hervé
CAYLA 4 Said ACHACHE, Hortense MALLIE & Joseph CASSARO.

Camille GAIDO a été élue secrétaire.

Pour rappel la commune a, par délibération en date du 28 mars 2022,
demand¢ au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des
Bouches-du-Rhone (CDG13) de souscrire, pour son compte, un contrat
d’assurance statutaire garantissant les frais laissés a sa charge, en vertu de
Papplication des textes régissant le statut de ses agents, en application de
I’article 26 de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale et du décret n° 86-
552 du 14 mars 1986.

Le Centre de Gestion a communiqué a la commune les résultats la
concernant par courrier en date du 17 octobre 2022.



C.M du 28/11/2022
Délibération n°22.08.32

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;
Vu le Code des Assurances ;

Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour l'application du cinquiéme
alinéa de l'article 26 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux
contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des
collectivités locales et établissements territoriaux ;

Vu, les articles R 2113-4 et R 2161-12 et suivants du code de la commande
publique relatifs 4 la procédure concurrentielle avec négociation justifiée par
le fait que le marché ne peut étre attribué sans négociation préalable du fait
de circonstances particuli¢res lides a sa complexité ainsi qu’au montage
juridique et financier ;

Vu, la délibération n° 58/21 du 6 décembre 2021 engageant la procédure
avec négociation pour la conclusion du nouveau contrat groupe d’assurance
des risques statutaires 2023-2026 ;

Vu la délibération n°® 55/22 du Conseil d’ Administration du CDGI13 en date
du 5 octobre 2022, autorisant le Président du CDG 13 a signer le marché
avec le groupement composé de SOFAXIS (courtier-gestionnaire) et CNP
Assurance (porteur de risques) ;

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 28 mars 2022 proposant
de se joindre 4 la procédure de renégociation du contrat groupe d’assurance
que le CDG 13 alancé ;

Vu le courrier du CDG 13 informant les collectivités des résultats issus de la
procédure ;

Considérant la nécessité de conchure un contrat ¢’assurance statutaire ;
Oui 'exposé de Monsieur le Maire,

Apres avoir délibéré,

A I’Unanimité,

APPROUVE les taux et prestations négociés par le Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale des Bouches-du-Rhone dans le cadre du
contrat-groupe d’assurance statutaire,

ADHERE & compter du ler janvier 2023 au contrat groupe d’assurance e
jusqu’au 31 décembre 2026 en optant pour les garanties suivantes :
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PREND acte que la contribution financiére due par les collectivités au titre
de la gestion du contrat groupe a été fixée par le Conseil d’Administration
du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Bouches-du-
Rhéne en sa séance du 6 décembre 2021 a 0.10 % de la masse salariale
assurée.



C.M du 28/11/2022 PREND acte que les frais du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Délibération n°22.08.32 oo ” . :
Territoriale des Bouches-du-Rhone viennent en supplément des taux
d’assurance ci-dessus déterminés.

AUTORISE Monsieur le Maire (ou son représentant) a signer le certificat
d’adhésion dans le cadre du contrat groupe,

PREND acte que la Collectivité adhérente pourra quitter le contrat groupe
chaque année sous réserve du respect du délai de préavis de quatre mois.

Fait et délibéré en séance a Bouc Bel Air, les mois et an susdits
Pour copie conforme.

Certifiée exécutoire par le Mau'e,
Compte-tenu de la réceptj
Sous-Préfecture le :.. 44 ?1 LA
ct de la publication le :.

Richard MALLIE,
Maire.







